
programa
germina
Apoie a missão de cuidado integral ao ser humano e promova
o bem-estar entre seus colaboradores, sendo uma empresa 
amiga.



Sobre nós

princípios

meditação

atenção plena

cuidado amoroso

comunicação
sustentável

simplicidade

ritmo

partilha

liderança grupal

ordem cerimonial

serviço altruísta

cuidado com
a natureza

silêncio

Nazaré Uniluz é uma Organização da Sociedade Civil sem fins lucrati-
vos que há 43 anos se dedica a promover o desenvolvimento integral 
do ser humano por meio de práticas e projetos que visam a saúde in-
tegral (mental, emocional, física e espiritual), o bem-estar, a qualidade 
de vida e uma educação humanizada. 

Anualmente, impactamos positivamente a vida de mais de 2.000 pes-
soas que buscam nossas experiências para adquirirem competências 
internas que promovem sociedades pacíficas, inclusivas e sustentáveis.

Participantes que passam pela imersão na comunidade de Nazaré 
Uniluz frequentemente relatam uma melhoria substancial em suas re-
lações sociais e afetivas em diversos contextos e na redução dos índi-
ces de doenças relacionadas ao estresse, ansiedade, depressão, entre 
outros.



Compromisso com o desenvolvimento   
humano e a responsabilidade social

o germina

O Germina é um programa inovador criado para estabelecer parcerias 
com empresas que buscam contribuir para a transformação social e o 
desenvolvimento integral de comunidades. 

Através de doações, sua empresa pode fazer parte de uma rede que 
promove o cuidado, a sustentabilidade e o bem-estar coletivo, ao 
mesmo tempo que desenvolve o potencial humano.

Em contrapartida, além de fortalecer o compromisso com o 
desenvolvimento humano e a responsabilidade social, sua empresa 
também desfruta de benefícios que aumentam sua visibilidade e 
reputação no mercado.

Apoiar o  Germina é uma oportunidade para associar sua marca 
a uma organização idônea que promove valores essenciais como 
sustentabilidade, qualidade de vida e integridade, enquanto promove 
o bem-estar no ambiente de trabalho de seus colaboradores.

Ao se engajar, sua empresa contribui diretamente para a construção 
de uma sociedade mais justa e equilibrada, cultivando um futuro mais 
próspero para todos.

Convidamos sua empresa a fazer parte dessa     
jornada de transformação. Ao plantar a semente 
com o Germina, você está cultivando um futuro 
mais próspero e harmonioso para todos.

Junte-se a nós e tenha como contrapartida uma 
série de benefícios que irão apoiar no desenvol-
vimento de qualidade de vida e saúde mental no 
ambiente corporativo.



• fortalecer práticas de ESG
Muitas certificações e índices de ESG consideram o envolvimento 
em ações sociais. Doar para uma OSC pode ajudar sua empresa 
a cumprir esses critérios.

• relatórios de impacto
Sua empresa receberá relatórios que demonstram como suas doações 
estão diretamente contribuindo para a transformação social promovida 
pelos nossos projetos.

• como funciona?
Sua  empresa pode escolher entre diferentes categorias de doação, e 
cada cota garante uma série de benefícios exclusivos em contraparti-
da, como forma de reconhecimento pelo compromisso com o desen-
volvimento humano:

• divulgação da marca
Colocamos a marca de sua empresa em nossos materiais de 
comunicação (digitais e impressos), eventos e redes sociais, garantindo 
visibilidade em um ambiente alinhado com valores de qualidade de 
vida, bem-estar e sustentabilidade.

• atividades de saúde mental
e qualidade de vida
Oferecemos ações focadas no bem-estar de seus colaboradores, 
incluindo práticas de desenvolvimento de lideranças, ESG, mindfulness, 
comunicação não violenta e outras abordagens de cuidado e 
autoconsciência.

• abatimento no IRPJ e CSLL

As doações feitas por  pessoa jurídica tributada no lucro real, poderão 
ser abatidas da base de cálculo do IRPJ e CSLL, nos termos da Lei 
9.249/95, Art. 13, Parágrafo 2o, III.



Conheça as cotas e escolha a que melhor 
se adapta às suas necessidades!

plano anual de cotas 
para grandes empresas

8 vagas

3 vagas

NÃO

2 atendimentos

SIM

SIM

SIM

SIM

SIM

R$ 5.000,00

R$ 60.000,00

12 horas

SIM

SIM

SIM

SIM

R$ 5.000,00

R$ 60.000,00

orquídea

2 horas

SIM

SIM

SIM

SIM

R$ 3.000,00

R$ 36.000,00

NÃO

NÃO

NÃO

SIM

6 vagas

1 vaga

2 atendimentos

SIM

girassol

6 horas

SIM

SIM

SIM

SIM

R$ 10.000,00

R$ 120.000,00

violeta

3 horas

SIM

SIM

SIM

SIM

R$ 7.500,00

R$ 90.000,00

5 vagas

14 vagas

3 atendimentos

SIM

4 vagas

10 vagas

2 atendimentos

SIM

contrapartidas

vaga(s) em cursos 
de longa duração

vaga(s) em curso 
de curta duração

atendimento(s) terapêutico(s)
(presencial ou online)

VALOR MENSAL 

VALOR ANUAL

hora(s) em palestra 
in company ou online

stand de produtos na lojinha

marca em vídeo 
institucional exclusivo

marca em mídias digitais e
materiais impressos no campus

certificado de empresa 
amiga germina 

marca no relatório anual de
atividades institucional 

jasmim manga jasmim estrela
mídias e cursos no campus mídias e in company



violeta

3 horas

SIM

SIM

SIM

SIM

R$ 7.500,00

R$ 90.000,00

4 vagas

10 vagas

2 atendimentos

SIM

girassol

6 horas

SIM

SIM

SIM

SIM

R$ 10.000,00

R$ 120.000,00

5 vagas

14 vagas

3 atendimentos

SIM

girassol violeta
contrapartidas

vaga(s) em cursos de longduração

vaga(s) em curso de curta duração

atendimento(s) terapêutico(s)
(presencial ou online)

VALOR MENSAL 

VALOR ANUAL

hora(s) em palestra in company ou online

stand de produtos na lojinha

marca em materiais institucionais
impressos no campus

certificado de empresa amiga germina: 
qualidade de vida e bem-estar 

marca no relatório anual de
atividades institucional 

contrapartidas

vaga(s) em cursos de longduração

vaga(s) em curso de curta duração

atendimento(s) terapêutico(s)
(presencial ou online)

VALOR MENSAL 

VALOR ANUAL

hora(s) em palestra in company ou online

stand de produtos na lojinha

marca em materiais institucionais
impressos no campus

certificado de empresa amiga germina: 
qualidade de vida e bem-estar 

marca no relatório anual de
atividades institucional 

marca em vídeo 
institucional exclusivo

marca em vídeo 
institucional exclusivo



orquídea

2 horas

SIM

SIM

SIM

SIM

R$ 3.000,00

R$ 36.000,00

6 vagas

1 vaga

2 atendimentos

SIM

jasmim orquídea
contrapartidas

vaga(s) em cursos de longduração

vaga(s) em curso de curta duração

atendimento(s) terapêutico(s)
(presencial ou online)

VALOR MENSAL 

VALOR ANUAL

hora(s) em palestra in company ou online

stand de produtos na lojinha

marca em materiais institucionais
impressos no campus

certificado de empresa amiga germina: 
qualidade de vida e bem-estar 

marca no relatório anual de
atividades institucional 

marca em vídeo 
institucional exclusivo

contrapartidas

vaga(s) em cursos 
de longa duração

vaga(s) em curso 
de curta duração

atendimento(s) terapêutico(s)
(presencial ou online)

VALOR MENSAL 

VALOR ANUAL

hora(s) em palestra 
in company ou online

stand de produtos na lojinha

marca em vídeo 
institucional exclusivo

marca em mídias digitais e
materiais impressos no campus

certificado de empresa 
amiga germina 

marca no relatório anual de
atividades institucional 

8 vagas

3 vagas

NÃO

2 atendimentos

SIM

SIM

SIM

SIM

SIM

R$ 5.000,00

R$ 60.000,00

12 horas

SIM

SIM

SIM

SIM

R$ 5.000,00

R$ 60.000,00

NÃO

NÃO

NÃO

SIM

jasmim manga jasmim estrela
mídias e cursos no campus mídias e in company



opções de temas para 
cursos, workshops, 
palestras, etc:

•	 Comunicação Não Violenta

•	 Mindfulness

•	 Yoga

•	 Autocompaixão

•	 Gestão de conflitos

•	 Saúde mental e inteligência emocional

•	 Viver em Grupo

•	 Retiro Individual

•	 Jogo da Transformação

•	 Jogo das relações sistêmicas

•	 Gestão de Pessoas

•	 Liderança

•	 Trabalho em Equipe

•	 Comunicação Assertiva

•	 Desenvolvimento socioemocional

•	 Diversidade no Trabalho – Respeito e In-

clusão

•	 Medicina do Estilo de Vida

•	 Para jovens profissionais: Autoconheci-

mento e Desenvolvimento, Qualidade no 

Atendimento ao Cliente Interno e Externo, 

Sensibilização para o Mercado de Trabalho

•	 Pensamento Sistêmico

Outros temas podem ser solicitados por 
demanda, estando dentro da nossa com-
petência podemos atender.



Porque é relevante
investir na qualidade 
de vida e saúde mental 
nas empresas?

os dados não deixam 
dúvidas:
O investimento em saúde mental é uma conta 
onde só há ganhadores. As empresas não 
somente têm uma enorme responsabilidade na 
promoção da Saúde Mental como ela é um 
caminho fundamental para crescimento, ganho 
de eficiência e compromisso com a população 
e o futuro das próximas gerações.

A 3º maior causa de afastamento por doenças 
não acidentárias é de doenças mentais.1)
OMS revela que a cada US$ 1 investido em ações 
que promovam melhorias na saúde mental, são 
observados US$ 4 em ganhos com o aumento da 
produtividade, menor absenteísmo e maior satis-
fação e retenção dos colaboradores.

2)

ODS 3 - Saúde e Bem-Estar, que promovem a pre-
servação da saúde mental, de maneira preventiva 
e estrutural evidenciam a relevância deste tema 
no presente e futuro das organizações.

3)

Instituição da Lei 14.831/2024 que garante um 
Certificado para Empresa Promotora da Saúde 
Mental e do bem estar dos trabalhadores e atua-
lização da NR-01 que a partir de 2025 inclui a obri-
gatoriedade de identificar e gerenciar riscos psi-
cossociais no ambiente de trabalho.

4)



benefícios e
resultados esperados

Melhoria do Clima Organizacional

Foco e Atenção Plena

Cuidado com o Patrimônio da Empresa

Redução de Absenteísmo e Rotatividade

Comunicação Eficaz

Desenvolvimento de Novas Ideias

Ações de Responsabilidade Social Corporativa

Aumenta da Produtividade

Retenção e Atração de Talentos

Obtenção de Certificações

Sendo um patrocinador de Nazaré Uniluz 
e aproveitando as nossas contrapartidas 
sua empresa poderá crescer nos seguintes 
resultados:

•	Responsabilidade Social Corporativa: Melhoria da re-
putação e imagem da empresa face ao mercado e a 
sociedade.

•	Sentido de Pertencimento e Engajamento: Funcioná-
rios mais valorizados e conectados.

•	Inovação e Criatividade: Estímulo à mentalidade de co-
nexão e interdependência.

•	Cultura Organizacional Positiva e Sustentável: Valori-
zação do cuidado mútuo e propósito compartilhado.

•	Promoção da Saúde Mental: Fortalecimento emocional 
e mental dos funcionários.

•	Autocuidado e Bem-Estar: Benefícios individuais que 
se traduzem em maior produtividade e satisfação no 
trabalho.



impacto social 
da parceria
Benefícios diretos para a sociedade:

Melhoria nas Relações Familiares

Fortalecimento das Relações Sociais e Afetivas

Redução dos Índices de Doenças Relacionadas ao Estresse

impacto social direto

A parceria beneficia os colaboradores da empre-
sa, oferecendo ferramentas e um ambiente pro-
pício para renovação mental e emocional.

•	 Relação com os Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável (ODS):

O impacto social da nossa parceria é vasto e multifacetado. Direta e 
indiretamente, ela beneficia não apenas os colaboradores da empresa, 
mas também suas famílias e comunidades, promovendo um ciclo de 
bem-estar e equilíbrio emocional.

Ao alinhar-se com os ODS, nossa parceria demonstra um compromisso 
profundo com a promoção de uma sociedade mais saudável, educada, 
equitativa e sustentável.

1)

2)

3)



depoimentos

Pietro Giovanelli Legname
Diretor de Marcas da Vans Brasil

“Estou atualmente fazendo um curso de Psicologia 
Transpessoal com o objetivo de alcançar maior 
autoconhecimento e evolução da minha 
inteligência emocional, especialmente para lidar 
com a pressão do ambiente corporativo. Expandir a 
consciência tem me ajudado muito a fazer a leitura 
emocional das pessoas e, principalmente, me dado 
convicção para me posicionar e aprender em todos 
os momentos. Também estou incentivando minha 
equipe a desenvolver suas próprias habilidades 
de leitura emocional, o que fortalece nosso 
desempenho coletivo.”

Eduardo
Bancário

Ciça
Médica

“Estar em Nazaré Uniluz foi uma experiência de 
vida. Autoconhecimento e controle emocional 
advindos do silêncio, da introspecção e das 
atividades, mesclado com o senso de comunidade 
e partilha. Passei 5 dias, mas pareceu muito mais 
pelas vivências e pelo quanto isso significou na 
minha vida. Aprendizados que levei para os campos 
pessoal e profissional.”

“As demandas implacáveis do trabalho e as reuniões 
virtuais pareciam nunca cessar. Foi quando Nazaré 
Uniluz cruzou meu caminho. A proposta de pausa, 
atenção plena e conexão com a natureza me atraiu. 
Decidi dar esse passo para aprender a equilibrar 
a vida agitada do mundo corporativo. Vir aqui se 
tornou um divisor de águas na minha trajetória.”

Leia a partilha de quem já esteve
em contato com nosso trabalho



frentes de atuação 
e resultados de 2023
e 2024 40 247

voluntários voluntários
209
voluntários
Recebemos
no campus ao    
longo do ano

Treinamos
novos voluntários
amigos

Rede de
voluntariado
ativa

 O programa de voluntariado contou com:

Desenvolvemos nosso trabalho por meio de 
diversas formas de atuação: 

Viver em Comunidade, Programa de Volun-
tariado, Universidade Livre, Acolhimento de 
Eventos, Espaço Cura e Iniciativas Socioam-
bientais

•	 1700 pessoas participaram dos cursos e vi-
vências por ano;

•	 300 profissionais da educação municipal 
participaram de encontros de formação 
com temáticas como o desenvolvimento 
de habilidades socioemocionais, comu-
nicação sustentável e alimentação cons-
ciente durante 2023 e 2024. 

•	 18 escolas impactadas

•	 3.000 alunos beneficiados

Cuidado com a Natureza

Ações diversas na prática do Princípio Cui-
dado com a Natureza no dia-a-dia, educan-
do percepções e promovendo uma cultura 
de preservação e regeneração:

•	 Projeto: Colmeia de Abelhas Nativas no 
nosso Campus - Parceria com Airbnbee

•	 Ponto de coleta - Por Eles, ONG de cuida-
do com animais

•	 Da horta à mesa

•	 Compostagem

•	 Jardim de Ervas Medicinais



metas de atuação 
para 2025

Desenvolvimento institucional: melhoria da in-
fraestrutura do campus e da organização.

Expandir o alcance de atuação para pessoas físi-
cas, funcionários/colaboradores, das  empresas 
apoiadoras e/ou patrocinadoras.

1)

Receber 2.000 pessoas (ano) em cursos de curta e 
longa duração e pós-graduações.2)

Oferecer serviços gratuitos para a população de 
Nazaré Paulista e região que cuidem da qualida-
de de vida, do desenvolvimento mental, emocio-
nal e físico, geração de renda na área do bem-es-
tar e fortalecimento de vínculos e redes de apoio 
solidárias.

3)

4)

5)

Ofertar 120 bolsas integrais (ano) para os cursos 
de curta e longa duração e pós-graduações.



Whats App:
(11) 95670 0667

Email:
parcerias@nazareuniluz.org.br

Site:
nazareuniluz.org.br

entre
em contato

para saber qual plano de apoio atenderá as     
necessidades da sua empresa


